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ODPOWIEDZI NA PYTANIA WYKONAWCÓW 

ZMIANA TREŚCI SWUR 

Poznań, dnia 15.12.2021 r. 

 
Sygnatura postępowania: 1100/AW00/DK/KZ/2021/0000105966 
Sygnatura pisma: DL/LZ/AC/2021/2713 

 

Działając na podstawie art. 135 ust. 2 oraz ust. 6 oraz art. 137 ust. 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo 
zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.), Zamawiający odpowiada na pytania Wykonawców 
dotyczące Specyfikacji Warunków Umowy Ramowej, zwanej dalej „SWUR” oraz dokonuje zmiany treści SWUR  
w postępowaniu publicznym prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego, którego przedmiotem jest: 

Wybór agencji wspierającej ENEA S.A. w obszarze marketingu sponsoringowego oraz w działaniach eventowych 

 

1. 

PYT: Czy wykaz zrealizowanych usług powinien zostać złożony wraz z ofertą czy na wezwanie Zamawiającego? 

 

ODP: Zamawiający wyjaśnia, że zgodnie z sekcją III.1.3. pkt 3 ogłoszenia o zamówieniu nr 2021/S 228-601634, 
na podstawie art. 126 ust. 1 ustawy Pzp, do złożenia wykazu usług wezwie trzech Wykonawców, których oferta 
zostanie najwyżej oceniona, z zastrzeżeniem art. 126 ust. 2 ustawy Pzp. 

Jednocześnie, działając na podstawie art. 137 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiający dokonuje zmiany treści 6.4. lit 
b), który otrzymuje brzmienie: 

„b) wykazu usług (Załącznik nr 4 do SWUR) wykonanych, a w przypadku świadczeń powtarzających się lub 
ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy 
– w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których 
usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów określających czy te usługi zostały wykonane lub są 
wykonywane należycie, przy czym dowodami, o których mowa, są referencje bądź inne dokumenty 
sporządzone przez podmiot, na rzecz którego usługi były wykonywane, a w przypadku świadczeń 
powtarzających się lub ciągłych są wykonywane, a jeżeli Wykonawca z przyczyn niezależnych od niego nie jest 
w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie Wykonawcy; w przypadku świadczeń powtarzających się 
lub ciągłych nadal wykonywanych referencje bądź inne dokumenty potwierdzające ich należyte wykonywanie 
powinny być wystawione w okresie ostatnich 3 miesięcy.” 

2. 

PYT: Czy Jednolity Europejski Dokument Zamówienia może zostać uzupełniony za pomocą narzędzia na 

stronie https://espd.uzp.gov.pl i podpisany podpisem elektronicznym przez osobę upoważnioną do 

reprezentacji? Czy JEDZ powinien zostać zaszyfrowany? 

ODP:  

Zamawiający potwierdza, że Jednolity Europejski Dokument Zamówienia może zostać uzupełniony za pomocą 

narzędzia udostępnionego na stronie https://espd.uzp.gov.pl. Zamawiający wyjaśnia, że wszystkie dokumenty 

złożone w postępowaniu muszą zostać podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez osoby 

upoważnione do reprezentowania Wykonawcy. Zgodnie z pkt 8.7 SWUR, sposób złożenia oferty, w tym 

zaszyfrowania oferty, opisany został w Regulaminie korzystania z miniPortal. Instrukcja użytkowania systemu 

miniPortal dostępna jest pod adresem: https://miniportal.uzp.gov.pl/Instrukcja_uzytkownika_miniPortal-

ePUAP.pdf 

https://espd.uzp.gov.pl/
https://espd.uzp.gov.pl/
https://miniportal.uzp.gov.pl/Instrukcja_uzytkownika_miniPortal-ePUAP.pdf
https://miniportal.uzp.gov.pl/Instrukcja_uzytkownika_miniPortal-ePUAP.pdf
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3. 

Pyt: Działając w imieniu własnym, w oparciu o pkt 1.5 oraz 1.7 Specyfikacji Warunków Umowy Ramowej (dalej: 

„SWUR”) w postępowaniu o udzielenie zamówienia, którego przedmiotem jest „Wybór agencjiwspierającej 

ENEA S.A. w obszarze marketingu sponsoringowego oraz w działaniach eventowych”, prowadzonym w trybie 

przetargu nieograniczonego, zwracam się z wnioskiem o dokonanie zmiany SWUR w zakresie dotyczącym 

kryterium nr 2 oceny ofert, tj. w zakresie doświadczenia Zespołu dedykowanego do obsługi Zamawiającego. 

Zwracamy uwagę, że SWUR uzależnia przyznanie maksymalnej liczby 4 (czterech) punktów dla Kierownika 

Zespołu oraz Event Managera m.in. od zrealizowania minimum 4 (czterech) eventów skierowanych do 

klientów biznesowych, przy czym każdy z eventów miałby obejmować organizację konferencji lub spotkań 

biznesowych dla minimum 100 osób. Dodatkowo zostały wprost wskazane branże, dla których de facto 

wszystkie eventy winny zostać zrealizowane („co najmniej 2 (dwa) eventy zrealizowane na rzecz zleceniodawcy 

z branży telekomunikacyjnej lub energetycznej lub ubezpieczeniowej lub bankowej lub finansowej” oraz „co 

najmniej 2 (dwa) eventy zrealizowane na rzecz zleceniodawcy z branży telekomunikacyjnej lub 

ubezpieczeniowej lub bankowej lub finansowej”) 

– vide: SWUR, str. 19-20. 

Powyższy wymóg jest w naszej ocenie niespójny z opisem warunków udziału w postępowaniu przetargowym 

w zakresie zdolności technicznej lub zawodowej wykonawcy (vide: SWUR, pkt 5.1.3, str. 7-8), a ponadto nie 

ma żadnego znaczenia praktycznego. 

W zakresie zdolności technicznej lub zawodowej wykonawcy Zamawiający wymaga bowiem, by oferent 

posiadał doświadczenie zarówno w: 

a) organizacji 2 (dwóch) eventów biznesowych (skierowanych do klientów biznesowych, obejmujących 

organizację konferencji lub spotkań biznesowych, z których co najmniej jeden miał być zrealizowany na rzecz 

zleceniodawcy z branży telekomunikacyjnej lub energetycznej lub budowlanej lub bankowej lub finansowej 

lub motoryzacyjnej), jak i 

b) realizacji 2 (dwóch) usług polegających na zorganizowaniu eventu otwartego przeprowadzonego w 

przestrzeni miejskiej lub w plenerze. 

Zestawienie powyższych punktów jednoznacznie pokazuje, że o ile od samego wykonawcy Zamawiający 

oczekuje doświadczenia zarówno w organizacji eventów biznesowych, jak i otwartych eventów, o tyle w 

przypadku doświadczenia zespołu punktowane ma być tylko to pierwsze, i to jedynie w odniesieniu do ściśle 

określonych branż, ujętych wężej niż w przypadku zdolności technicznej lub zawodowej wykonawcy (z 

niewiadomych względów w przypadku doświadczenia zespołu nie mają być brane pod uwagę branże 

budowlana czy motoryzacyjna). 

W naszej ocenie doświadczenie zespołu winno być spójne z oczekiwaniami w zakresie zdolności technicznej 

lub zawodowej samego wykonawcy. Aby wykonawca był w stanie należycie zrealizować dla Zamawiającego 

zarówno eventy biznesowe, jak i otwarte eventy, winien dysponować zespołem posiadającym doświadczenie 

w obu powyższych obszarach, a posiadanie takiego doświadczenia winno przekładać się na odpowiednio 

wyższą punktację w postępowaniu przetargowym. 

Powyższe jest tym bardziej uzasadnione, że działalność wybranej agencji marketingu sponsoringowego w 

dużej mierze będzie koncentrowała się właśnie na różnego rodzaju eventach, a nie na organizacji konferencji 

czy spotkań biznesowych. Spółki z grupy ENEA szeroko angażują się bowiem w działalność sponsoringową, w 

szczególności w obszarze sportu (m.in. sponsoring zawodów triathlonowych, sponsoring związków 

sportowych, w tym Polskiego Związku Tenisa Stołowego, Polskiego Związku Wioślarskiego), czy w obszarze 

kultury (m.in. sponsoring festiwalu Enter Music Festiwal, sponsoring wydarzeń teatralnych). Zważywszy na 

wielkość, zakres i prestiż tych wydarzeń, oczywistym wydaje się, że zarówno Kierownik Zespołu, jak i Event 

Manager winni posiadać odpowiednie doświadczenie w tym zakresie, a doświadczenie to powinno być jednym 

z kryterium oceny wyboru oferenta. Tym bardziej, że to właśnie eventy z branży sportowej czy kulturalnej 

stanowią ogromną cześć Państwa sponsoringowego zaangażowania (konferencje i spotkania biznesowe 

stanowią z tym kontekście mniejszość). 
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Całkowicie niezrozumiałe jest też ograniczenie doświadczenia w organizacji eventów biznesowych do 

poszczególnych branż (poza branżą energetyczną zostały wskazane jedynie branże ubezpieczeniowa, 

finansowa, bankowa oraz telekomunikacyjna). Zwracamy uwagę, że aktualne sformułowanie wymogów co do 

doświadczenia zespołu powoduje, że więcej punktów otrzyma podmiot, którego zespół zorganizował we 

wskazanym czasookresie jedynie cztery konferencje dla ubezpieczyciela niż podmiot, który w tym czasie 

zorganizował dwie konferencje dla niewskazanych w SWUR branż oraz dwa duże otwarte eventy. Tym samym, 

więcej punktów w przedmiotowym kryterium uzyska podmiot, którego personel nie będzie posiadał żadnego 

doświadczenia w organizacji imprez, które stanowią zdecydowaną większość Państwa sponsoringowej 

działalności. 

Stąd też – w naszej ocenie – kryterium doświadczenia zespołu powinno zostać powiązane z wymogami w 

zakresie zdolności technicznej lub zawodowej wykonawcy. W konsekwencji, zarówno w przypadku Kierownika 

Zespołu, jak i Event Managera podpunkt b) winien otrzymać brzmienie: 

Wykonawca otrzyma punkty w ramach tego podkryterium, jeżeli wykaże, że Event Manager/Kierownik Zespołu 

w ciągu ostatnich 3 (trzech) lat przed upływem terminu składania ofert zorganizował: 

a) co najmniej 2 (dwa) eventy skierowane do klientów biznesowych, przy czym: 

- każdy event obejmował organizację konferencji lub spotkań biznesowych dla minimum 100 uczestników; 

- co najmniej 1 (jeden) event zrealizowany został na rzecz zleceniodawcy z branży telekomunikacyjnej lub 

energetycznej lub budowlanej lub bankowej lub finansowej lub motoryzacyjnej; 

- zakres prac wykonanych w ramach realizacji każdego z eventów obejmował przygotowanie kompleksowej 

organizacji i kompleksową obsługę każdego eventu; 

- wartość prac w ramach każdego z eventów wyniosła co najmniej 150 000,00 zł brutto (słownie: sto 

pięćdziesiąt tysięcy złotych); 

b) co najmniej 2 (dwa) eventy otwarte przeprowadzone w przestrzeni miejskiej lub w plenerze, przy czym: 

- zakres prac wykonanych w ramach realizacji każdego z eventów obejmował przygotowanie przez 

Wykonawcę: kompleksowego projektu, koncepcji organizacji eventu -zawierającego w szczególności elementy 

takie jak scenariusz, atrakcje, propozycje miejsca realizacji eventu - oraz kompleksowej obsługi całego 

wydarzenia; 

- wartość prac w ramach opracowania projektu, przygotowania i kompleksowej obsługi każdego eventu, 

wyniosła co najmniej 150 000,00 zł brutto (słownie: sto pięćdziesiąt tysięcy złotych brutto). 

Za każdy event spełniający ww. warunki Wykonawca otrzyma 1 punkt dla jednego Event Managera. 

Maksymalna liczba to 4 punkty dla jednego Event Managera. Łącznie Wykonawca maksymalnie może 

otrzymać dla dwóch Event Managerów 8 punktów w tym podkryterium. 

Tylko takie sformułowanie przedmiotowego kryterium pozwoli Państwu na dobór wykonawców 

dysponujących personelem posiadającym doświadczenie adekwatne do Państwa potrzeb. 

W przypadku nieprzychylenia się do powyższej prośby, zwracamy się z wnioskiem, by co najmniej dopuścić 

doświadczenie w organizacji konferencji i spotkań biznesowych dla zleceniodawców z innych branż niż 

wskazane przez Państwa. Tym samym zwracamy się o wykreślenie wskazanego niżej punkt zarówno w 

odniesieniu do Kierownika Zespołu, jak i Event Managera: 

b) maksymalnie 4 punkty dla każdego Kierownika Zespołu/Event Managera: 

Wykonawca otrzyma punkty w ramach tego podkryterium, jeżeli wykaże, że Kierownik Zespołu/Event Manager 

w ciągu ostatnich 3 (trzech) lat przed upływem terminu składania ofert zorganizował co najmniej 4 (cztery) 

eventy skierowane do klientów biznesowych, przy czym: 

- każdy event obejmował organizację konferencji lub spotkań biznesowych dla minimum 100 uczestników; 

- co najmniej 2 (dwa) eventy zrealizowane zostały na rzecz zleceniodawcy z branży telekomunikacyjnej lub 

energetycznej lub ubezpieczeniowej lub bankowej lub finansowej; 

- co najmniej 2 (dwa) eventy zrealizowane zostały na rzecz zleceniodawcy z branży telekomunikacyjnej lub 

ubezpieczeniowej lub bankowej lub finansowej; 

- zakres prac wykonanych w ramach realizacji każdego z eventów obejmował przygotowanie kompleksowej 

organizacji i kompleksową obsługę każdego eventu; 
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- wartość prac w ramach każdego z eventów wyniosła co najmniej 150 000,00 zł brutto (słownie: sto 

pięćdziesiąt tysięcy złotych). 

Za każdy event spełniający ww. warunki Wykonawca otrzyma 1 punkt dla jednego Event Managera. 

Maksymalna liczba to 4 punkty dla jednego Event Managera. 

Łącznie Wykonawca maksymalnie może otrzymać dla dwóch Event Managerów 8 punktów w tym 

podkryterium. 

W naszej ocenie posiadanie doświadczenia wyłącznie w ściśle określonych branżach nie ma żadnego znaczenia 

dla należytego wykonywania usług objętych przedmiotowym postępowaniem, a dodatkowo jest niespójne z 

wymogami dotyczącymi zdolności technicznej lub zawodowej samego wykonawcy, gdzie po pierwsze branże 

zostały zdefiniowane szerzej (ujęto również branżę motoryzacyjna oraz budowlaną), a po drugie – wymóg ten 

dotyczy tylko jednego eventu biznesowego. 

ODP:  

Zamawiający informuję, że nie wyraża zgody na zmianę treści SWUR w postępowaniu - Wybór agencji 
wspierającej ENEA S.A. w obszarze marketingu sponsoringowego oraz w działaniach eventowych dla kryterium 
oceny ofert określonego w pkt 13.1.2 SWUR - Doświadczenie Zespołu dedykowanego do obsługi 
Zamawiającego. 

 

Zamawiający dokładnie określił warunki i kryteria udziału w postępowaniu w sposób proporcjonalny 
do przedmiotu zamówienia oraz umożliwiający ocenę zdolności Wykonawcy do należytego wykonania 
zamówienia. 

 

Zamawiający wyjaśnia, że Wykonawca nie może utożsamiać warunku udziału w postępowaniu określonego  
w pkt 5.1.3 SWUR z kryterium oceny ofert Doświadczenie Zespołu dedykowanego do obsługi Zamawiającego 
określonym i opisanym w pkt 13.1.2 SWUR. 

 

 

 

Powyższe informacje należy traktować jako integralną część SWUR.  

 

Z poważaniem  

 

 

 

 

 
Otrzymują: 
Aa/ strona internetowa prowadzonego postępowania 
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